STATUT
STRAZNICA—TOWARZYSTWO BIBLIJNE I TRAKTATOWE
Zarejestrowany Zwigzek Wyznania Swiadkow Jehowy w Polsce

I. NAZWA, SIEDZIBA, CEL, TEREN I SRODKI DZIALANIA

§1

1. Zwiazek nosi nazwe ,,STRAZNICA—Towarzystwo Biblijne i Traktatowe, Zarejestrowany
Zwiazek Wyznania Swiadkéw Jehowy w Polsce". W dalszej czgséci Statutu jest nazywany
Zwiazkiem.

2. Zwiazek ma obecnie siedzib¢ w Nadarzynie. Uchwata Zarzadu Zwiazku jego siedziba moze by¢
przeniesiona do innej miejscowosci w Polsce. Zostanie to zgltoszone kompetentnym wtadzom
panstwowym.

3. Terenem dziatalno$ci Zwiazku jest caty obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.

4. Zwiazek jest osoba prawna powotana przez wyznanie Swiadkéw Jehowy w Polsce. Swiadkowie
Jehowy prowadza swa dziatalno$¢ religijna pod kierownictwem 1 nadzorem Ciata Kierowniczego
Swiadkéw Jehowy, ktére nadzoruje ich dziatalno$é wyznaniowa na catym $wiecie i ktorego
prawnym organem jest Watch Tower Bibie and Tract Society of Pennsylvania. W dziatalnos$ci
religijnej, do ktorej jest pozadane lub wymagane przedstawicielstwo prawne, Swiadkowie Jehowy
w Polsce postuguja si¢ tym Zwiazkiem.

5. Zwiazek jest reprezentowany przez Zarzad.
6. Zwiazek posiada osobowo$¢ prawna wylacznie jako catosc.
§2 Celem Zwiazku jest:

1. Stuzenie grupie chrzescijan w Polsce, noszacych nazwe Swiadkowie Jehowy, przez prawne
reprezentowanie ich dziatalno$ci religijnej polegajacej na oznajmianiu imienia Jehowy Boga oraz
Jego mitosciwych postanowien dotyczacych ludzkosci 1 urzeczywistnianych przez Jego Krélestwo
pod wiadza Chrystusa Jezusa.

2. Pomaganie wszystkim tym Swiadkom Jehowy, bez wzgledu na wiek i pteé¢, w pemieniu biblijnej
stuzby chrzescijanskiej, ktora wchodzi w zakres ich praktyk religijnych, co obejmuje migdzy
innymi:

a) gltoszenie publicznie 1 od domu do domu ewangelii o Krolestwie Bozym pod wtadza Chrystusa
Jezusa na §wiadectwo o Imieniu, Stowie i zwierzchnictwie Boga Jehowy;

b) drukowanie, rozpowszechnianie, importowanie i eksportowanie Biblii;

¢) thumaczenie, sporzadzanie, publikowanie, produkowanie, importowanie, eksportowanie i
rozpowszechnianie religijnych pism, obrazéw i nagran, ktore maja charakter przekazu wiary i stuza
jako ,,pokarm duchowy" majacy pomaga¢ w zrozumieniu prawd i proroctw biblijnych dotyczacych
ustanowienia Kroélestwa Jehowy pod wtadza Chrystusa Jezusa, a takze objasniaja Biblig oraz
zwigzane z nia zagadnienia naukowe, historyczne, spoteczne i literackie. Materiat ten jest
tlumaczony z informacji i1 publikacji dostarczanych lub wydawanych pod kierunkiem Ciata
Kierowniczego Swiadkéw Jehowy;



d) dobroczynne nauczanie prawd biblijnych ludzi, ktérzy chca stuchaé, oraz prowadzenie z nimi
bezptatnych studiéw biblijnych na podstawie Biblii i literatury biblijne;.

3. Reprezentowanie Swiadkéw Jehowy w Polsce w zakresie upowazniania, powotywania i
odwotywania nadzorcéw, starszych, stug pomocniczych, glosicieli, pionierow, misjonarzy,
cztonkow Rodziny Betel i moéwcow publicznych, stosownie do zamianowan lub wskazéwek
pochodzacych od Ciata Kierowniczego Swiadkow Jehowy

4. Podnoszenie poziomu umystowego i moralnego mezczyzn, kobiet i dzieci przez chrze$cijanska
dziatalno$¢ misyjna, rozpowszechnianie Biblii i literatury biblijnej oraz objasnianie zagadnien
naukowych, historycznych, spotecznych i literackich majacych zwiazek z Biblia.

5. Zaktadanie i rozwiazywanie zborow Swiadkow Jehowy oraz organizowanie i przeprowadzanie
zebran o charakterze publicznym lub zamknig¢tym, jak rowniez zgromadzen terenowych, a takze
kongresow krajowych i migdzynarodowych w celu oddawania czci Bogu oraz szerzenia,
popierania i ugruntowywania zasad prawdziwego chrystianizmu.

6. Bezptatne szkolenie Swiadkow Jehowy w dziedzinie prawd biblijnych oraz historii i literatury
biblijnej w celu instruowania, przygotowywania i ksztatcenia ich do dzialania w charakterze
nadzorcow, starszych, stug pomocniczych, glosicieli, pionierow, misjonarzy i moéwcow publicz-
nych.

7. Czuwanie nad tym, zeby byla gltoszona dobra nowina o Krdlestwie oraz zeby powstawaty i
funkcjonowaty zbory, obwody i okrggi w celu nadzorowania 1 wspomagania Swiadkow Jehowy
oraz 0sOb pozostajacych z nimi w facznosci.

8. Zapewnianie osobom szkolonym bezptatnych kwater, utrzymania i niezbgdnej opieki w czasie
szkolenia, a ustugujacym pelnoczasowo réwniez w czasie petnienia stuzby w terenie.

9. Nabywanie i zbywanie nieruchomosci, budowanie, wynajmowanie, wyposazanie, ochrona i
utrzymywanie budynkéw lub pomieszczen potrzebnych do urzadzania zebran i zgromadzen,
prowadzenia dziatalno$ci instruktazowo-szkoleniowej i administracyjnej, jak rowniez na drukarnie,
introligatornie i magazyny zwiazane z wydawaniem literatury oraz na inne stosowne urzadzenia,
zapewnianie w tych budynkach lokali mieszkalnych dla zatrudnionych przy tym ochotniczych
pracownikow, a takze wynajmowanie odpowiednich obiektow do urzadzania zgromadzen
publicznych.

10. Zapewnianie ochotniczym pracownikom kwater, utrzymania i niezbg¢dnej opieki.
11. Przyjmowanie, wysytanie 1 wyposazanie misjonarzy do stuzby w innych krajach.
12. Prowadzenie dziatalnosci o§wiatowo-wychowawcze;.

13. Dokonywanie innych zgodnych z prawem czynnosci, ktoére Zwiazek uzna za stosowne dla
osiaggania celow wymienionych w niniejszym Statucie.

§3

Srodki dziatania



1. Zwiazek nie pobiera zadnych sktadek cztonkowskich ani nie prowadzi zadnej dziatalnosci
zarobkowej. Wszelkie srodki na jego dziatalnos¢ pochodza z ofiar sktadanych dobrowolnie z
wlasnej inicjatywy ofiarodawcéw na osiaganie wymienionych w Statucie celdéw Zwiazku.

2. Zwiazek ma prawo przyjmowac wszelkie dobra i fundusze w postaci datkow, uwarunkowanych
darowizn, darowizn, spadkow, pozyczek, zapisow testamentowych, zarzadza¢ nimi, korzystac z
nich lub zbywac¢ je wedtug uznania Zarzadu Zwiazku dla osiagania celow statutowych.

3. Wszelkie wptywy oraz mienie Zwiazku wolno uzytkowac¢ wytacznie na cele Zwiazku ujete w
Statucie.

II. CZLONKOWIE ZWIAZKU
§4
Powstanie cztonkostwa

1. Poniewaz Zwiazek reprezentuje interesy wyznania Swiadkéw Jehowy w Polsce, wigc dla
utatwienia jego dziatalno$ci moze by¢ przyjgta w poczet jego czlonkdéw pewna reprezentatywna
liczba Swiadkéw Jehowy z rdznych czesci kraju.

2. Cztonkami Zwiazku moga by¢ wytacznie petnoletni, dojrzali, aktywni i wierni Swiadkowie
Jehowy, ktorzy pod kierownictwem i z upowaznienia Zwiazku po$wigcaja czas na osiaganie celow
wymienionych w niniejszym Statucie oraz wykonywanie zadan przypadajacych w udziale
zaminowanym starszym w zborach Swiadkéw Jehowy.

3. Osoby, ktore zostaja cztonkami, musza spetnia¢ warunki podane w punkcie 2 i catkowicie
zgadzac si¢ z wymienionymi w Statucie celami Zwiazku. Zarzad Zwiazku moze przyjac takie
osoby w poczet cztonkdéw Zwiazku z wlasnej inicjatywy albo na wniosek innego cztonka Zwiazku,
zlozony na rece przewodniczacego lub sekretarza Zarzadu. O przyjeciu Zarzad decyduje zwykla
wigkszoscia gtosow. W razie przyjecia wystawia si¢ cztonkowi za§wiadczenie cztonkostwa
podpisane przez dwoch cztonkéw Zarzadu.

§5

A. Kazdy cztonek Zwiazku ma jednakowe prawo:

1. uczestniczy¢ osobiscie albo przez pelnomocnika w Walnym Zgromadzeniu lub nadzwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu czlonkéw Zwiazku; pelnomocnikiem moze by¢ tylko inny cztonek
Zwiazku;

2. wybiera¢ cztonkow Zarzadu Zwiazku oraz by¢ wybieranym;

3. bra¢ udziat osobiscie albo przez pelnomocnika w glosowaniu nad wnioskami i projektami
uchwat Walnego Zgromadzenia, przy czym moze oddac¢ tylko jeden glos;

4. wystapi¢ ze Zwiazku;
5. broni¢ swoich praw w razie wszczecia przeciwko niemu postgpowania zmierzajacego do
zawieszenia, ograniczenia lub wykluczenia go w trybie § 6 p. 3 niniejszego Statutu;



6. posiada¢ za§wiadczenie czlonkostwa.
B. Kazdy cztonek Zwiazku jest obowiazany dziata¢ zgodnie z celami Zwiazku.
Ustanie cztonkostwa

1. Zarzad moze wykluczy¢ cztonka Zwiazku, gdyby rozmy$lnie dziatat w sposob sprzeczny ze
Statutem Zwiazku lub decyzjami powzig¢tymi na zebraniach Zwiazku 1 obowiazujacymi wszystkich
jego cztonkéw lub w sposdb sprzeczny z interesami Zwiazku albo zobowiazaniami, jakie wziat na
siebie, stajac si¢ jego czlonkiem, albo gdyby ustalono, iz przestat pos§wigcac czas na osiaganie
celow wymienionych w niniejszym Statucie oraz na wykonywanie zadan przypadajacych w
udziale zaminowanym starszym w zborach Swiadkow Jehowy.

2. Ustanie cztonkostwa nastgpuje przez:

a) wystapienie. Wniosek o wystapienie sktada si¢ na piSmie Zarzadowi, ktory go rozpatruje na
najblizszym posiedzeniu;

b) wykluczenie ze Zwiazku z przyczyn wyszczegolnionych w punkcie 1;

c) $mier¢.

3. O wykluczeniu ze Zwiazku decyduje Zarzad zwykla wigkszoscia gtosow. Powiadomienie o
posiedzeniu Zarzadu, na ktérym ma by¢ rozpatrywane wykluczenie, wysyta si¢ co najmniej 10 dni
naprzdéd. W powiadomieniu nalezy poda¢ miejsce i1 czas posiedzenia Zarzadu. Cztonek ma prawo
do obrony. W razie nieusprawiedliwionego niestawienia si¢ cztonka w wyznaczonym czasie i
miejscu decyzja o jego wykluczeniu moze by¢ powzigta zaocznie. Z uwagi na to, ze chodzi o
autonomiczng dziedzing religijna, decyzja Zarzadu jest ostateczna.

III. ORGANY ZWIAZKU
§7 Zwiazek dziata przez nastepujace organy:

A. Zarzad
B. Walne Zgromadzenie

1. Zarzad sktada si¢ z 7 0s6b wybieranych sposréd cztonkow Zwiazku. Wybiera ich na okres 3 lat
Walne Zgromadzenie zwykla wigkszo$cia gtosdéw. Wybrani cztonkowie Zarzadu petnia swoj urzad
do chwili objecia go przez ich nastgpcow.

2. Pierwsze Walne Zgromadzenie cztonkow Zwigzku wybiera 2 cztonkéw Zarzadu na 1 rok, 2 na 2
lata 1 3 na 3 lata.

3. Na kazdym nastgpnym dorocznym Walnym Zgromadzeniu cztonkow Zwiazku wybiera si¢
nowych cztonkow Zarzadu w miejsce tych, ktorych kadencja uptywa. Kazdy cztonek Zarzadu
moze by¢ po uplywie swej kadencji wybrany ponownie.

4. W ciagu siedmiu dni po Walnym Zgromadzeniu czlonkowie Zarzadu wybieraja ze swego grona:
a) przewodniczacego,

b) jego zastepce,

c) sekretarza,

d) skarbnika.



Wyzej wymienieni cztonkowie Zarzadu tworza Prezydium Zarzadu, ktore zawiaduje sprawami
Zwiazku.

5. Cztonek Zarzadu moze by¢ wykluczony lub odwotany z urz¢du, gdyby dziatat w sposob
sprzeczny ze Statutem Zwiazku lub decyzjami powzigtymi na zebraniach Zwiazku badz na
posiedzeniach Zarzadu i obowiazujacymi wszystkich jego cztonkéw, gdyby rozmyslnie dziatat w
sposob sprzeczny z interesami i zobowiazaniami Zarzadu albo gdyby okazalo sig, ze przestat
poswigcac czas na osiaganie celow wymienionych w niniejszym Statucie 1 (lub) wykonywanie
zadan przypadajacych w udziale zamianowanym starszym w zborach Swiadkéw Jehowy. Odwo-
tanie nastepuje wigkszoscia gtosOw pozostatych cztonkow Zarzadu.

6. Gdy cztonek Zarzadu przestaje petni¢ swoj urzad na skutek Smierci, ustapienia, zwolnienia lub
wykluczenia, pozostali cztonkowie Zarzadu zbiora si¢ w ciagu 30 dni od powstania wakatu, zeby
uzupehni¢ sktad Zarzadu przez wybdr nowego cztonka lub nowych cztonkéw Zarzadu sposrod
cztonkow Zwiazku. Wyboru dokonuje si¢ zwykta wigkszo$cia glosow wszystkich pozostatych
cztonkow Zarzadu. Gdyby w wyznaczonym terminie zwolniony urzad nie zostat obsadzony,
przewodniczacy Zarzadu lub inny cztonek Prezydium Zarzadu w kolejnosci podanej w punkcie 4
powota do Zarzadu odpowiedniego cztonka lub cztonkéw Zwiazku. Taki wybor wzglednie
powotanie jest wazne do najblizszego dorocznego Walnego Zgromadzenia cztonkow Zwiazku, na
ktorym nalezy dokona¢ w trybie zwyktym wyboru na wakujace stanowisko lub stanowiska.

Kompetencje Zarzadu
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1. zarzadzanie wszystkimi sprawami Zwiazku i1 reprezentowanie go;

2. zwolywanie w trybie § 13 niniejszego Statutu zwyczajnego i nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia czlonkéw Zwiazku;

3. przyjmowanie i wykluczanie cztonkdéw Zwiazku w trybie §§ 4 1 6 niniejszego Statutu;

4. wydawanie zgodnie ze Statutem oraz og6lnie obowiazujacym prawem zarzadzen i polecen, jak
rowniez podejmowanie uchwat dotyczacych dziatalnosci Zwiazku, a takze wprowadzanie ich w
zycie lub uchylanie. Jezeli postanowienia Statutu nie stanowig inaczej, decyzje w postaci uchwat
podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow;

5. zarzadzanie ruchomym i nieruchomym mieniem Zwiazku, jak rowniez nabywanie 1 zbywanie
go, a takze zlecanie tych czynnos$ci innym cztonkom Zwiazku lub osobom nie bgdacym jego
cztonkami i1 udzielanie im petnomocnictw w tym zakresie. Przyjmowanie datkéw, uwarunkowa-
nych darowizn, darowizn, spadkdw i zapiséw testamentowych;

6. zaciaganie pozyczek pienieznych potrzebnych do osiagania statutowych celow Zwiazku;

7. realizowanie celow statutowych i nadzorowanie ich osiagania;

8. podejmowanie wszelkich innych zgodnych z prawem czynnosci, ktore Zarzad uzna za stosowne
do osiagania celow Zwiazku zgodnych z jego Statutem, wykonywania zadan i popierania
interesow Zwiazku oraz ochrony intereséw jego cztonkéw i pozostatych Swiadkow Jehowy
wspoOltpracujacych ze Zwiazkiem w osiaganiu jego celow statutowych;



9. uchwaty podejmowane na posiedzeniach Zarzadu powinny by¢ ujgte na pisSmie i podpisane
przez przewodniczacego 1 sekretarza Zarzadu.

§10

Do oficjalnego reprezentowania Zwigzku oraz zaciagania zobowigzan majatkowych
upowaznionych jest dwoch cztonkéw Zarzadu, jednakze jednym z nich zawsze musi by¢
przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci inny cztonek Prezydium wedtug kolejnosci
wymienionej w § 8 p. 4. 811

Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia cztonkéw Zwiazku oraz posiedzen Zarzadu przygotowuje
przewodniczacy Zarzadu, a w razie jego nieobecnosci inny cztonek Prezydium Zarzadu wedtug
kolejnosci wymienionej w § 8 p. 4.

§12

W pismach kierowanych na zewnatrz Zarzad Zwiazku postuguje si¢ piecz¢cia okragta z napisem:
STRAZNICA—TOWARZYSTWO BIBLIINE I TRAKTATOWE, Zarejestrowany Zwiazek
Wyznania Swiadkéw Jehowy w Polsce.

B. Walne Zgromadzenie
§13

1. Raz w roku migdzy | a 15 pazdziernika odbywa si¢ zwyczajne Walne Zgromadzenie cztonkow
Zwiazku.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje przewodniczacy Zarzadu lub inny cztonek Prezydium
Zarzadu wedtug kolejnosci wymienionej w § 8 p. 4, jezeli poprzedzajacy go cztonkowie
Prezydium sa nieobecni lub z powodu jakiej$ przeszkody nie moga tego zrobi¢. Powiadamia on
wszystkich cztonkéw Zwiazku pisemnie co najmniej na dwa tygodnie przed data zgromadzenia.

§14
Kompetencje Walnego Zgromadzenia

1. Walne Zgromadzenie cztonkow Zwiazku, obecnych osobiscie lub zastepowanych przez
pelnomocnika, jest uprawnione do podejmowania uchwat w sprawach dotyczacych:

a) dokonywania zmian i poprawek w Statucie;

b) wyboru cztonkéw Zarzadu;

¢) sktadania z urz¢du lub odwotywania cztonkow Zarzadu;

d) przyjmowania przedtozonego przez Zarzad rocznego sprawozdania;

e) udzielania Zarzadowi absolutorium;

f) rozwiazania Zwiazku.

2. Podejmowanie uchwat przez Walne Zgromadzenie wymaga w zasadzie zwyklej wigkszos$ci
gtosow. Uchwaly w sprawie dokonywania zmian i poprawek w Statucie oraz odwotywania lub
sktadania z urzedu czlonkoéw Zarzadu wymagaja wigkszosci 2/3 glosow przy obecnos$ci wigcej niz
potowy wszystkich cztonkdéw Zwiazku.

V. ROZWIAZANIE ZWIAZKU

§15



Rozwiazanie Zwiazku moze nastapi¢ tylko na mocy uchwaly Walnego Zgromadzenia cztonkéw
Zwiazku, podje¢tej] wigkszoscia 4/5 gtosow wszystkich cztonkow.

Nieruchomosci, majatek, fundusze, sprzet i wszystkie inne $rodki trwale nalezace do Zwiazku sa
przeznaczone nieodwotalnie na cele religijne 1 dobroczynne. W razie rozwiazania Zwiazku zadna
czes$¢ nieruchomosci, majatku oraz funduszy Zwiazku nie moze stanowi¢ korzysci zadnej osoby
prywatnej, zadnego cztonka Zwiazku ani cztonka Zarzadu. Po wywiazaniu si¢ z zobowiazan
finansowych Zwiazku lub zabezpieczeniu §rodkdw na ten cel. Zarzad za zgoda Ciata
Kierowniczego Swiadkow Jehowy przekaze w sposob zgodny z prawem caty majatek Zwiazku
organizacjom o podobnych celach.

Nadarzyn, 12 pazdziernika 1995 r.
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